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Voorwoord 
Als fractievoorzitter van de ChristenUnie in de Delftse gemeenteraad ben ik blij om een enthousiast 

team te leiden. Het team bestaat uit betrokken en deskundige mensen die zich inzetten voor de 

belangen van onze Delftse samenleving en de principes die we delen geïnspireerd door onze christelijke 

overtuigingen. Week in week uit is de fractie aan het werk om de Delftse bevolking te 

vertegenwoordigen in het bestuur van de stad. Met dit jaarverslag1 legt de fractie verantwoording af 

van haar werk. 

Het is de eerste keer dat de fractie op deze manier verslag doet van haar democratisch werk. Dit werk 

bestaat kort gezegd uit de drie kernverantwoordelijkheden van de gemeenteraad: 

1. De wetgevende verantwoordelijkheid: De gemeenteraad is verantwoordelijk voor het 

vaststellen en wijzigen van lokale wetgeving en verordeningen. Dit omvat het bepalen van 

beleid op gebieden zoals stadsplanning- en programmering, lokale belastingen, en andere 

juridische kwesties die specifiek zijn voor de gemeente; 

2. De budgettaire verantwoordelijkheid: De gemeenteraad keurt de gemeentelijke begroting goed. 

Ze beslist hoe financiële middelen worden verdeeld over verschillende projecten en diensten. 

Dit omvat het vaststellen van prioriteiten op basis van de behoeften van de Delftse samenleving 

en de beschikbare middelen; 

3. De toezichthoudende verantwoordelijkheid: De gemeenteraad houdt toezicht op het uitvoerend 

bestuur, het college, inclusief het evalueren van beleidsmaatregelen en het controleren van de 

uitvoering van beslissingen. Ze zorgt ervoor dat het bestuur transparant en verantwoordelijk 

handelt, en vertegenwoordigt de belangen van de Delftse samenleving. 

Deze kernverantwoordelijkheden vormen de basisfuncties van een gemeenteraad en zorgen ervoor dat 

de Delftse overheid effectief en democratisch functioneert. 

Ik geef graag een aanmoediging van 2.000 jaar geleden door: “…., tot slot wil ik zeggen waar wij ons mee 

bezig moeten houden. Houd je bezig met alles wat waar is, alles wat respect verdient, alles wat goed is 

en zuiver, alles wat het waard is om van te houden en alles wat eer verdient. Dat betekent in het kort, 

doe wat goed is en waarvoor je respect krijgt.” Deze aanmoediging uit het Nieuwe Testament (de brief 

van de apostel Paulus aan de Filippenzen, Filippi was ooit een stad in Macedonië, (Filip. 4:8)) geef ik 

graag door aan de fractie, de Delftse gemeenteraad en het college om in de gemeente Delft mee aan de 

slag te gaan. 

 

Bert van der Woerd, 

Fractievoorzitter ChristenUnie Delft  

 
1 Dit jaarverslag is mede tot stand gekomen met behulp van ChatGPT3.5. Het is gebruikt voor de hoofdstukken 1, 2 en 3. De custom instructions 

van ChatGPT3.5 zijn gebaseerd op documenten geschreven door de auteur. Het hele document is gevalideerd door de fractie. 
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1. Organisatie 
ChristenUnie Delft bestaat uit vier delen: de leden, de fractie, het bestuur en de wethouder. 

1.1. Leden 
De basis van ChristenUnie Delft zijn haar leden. Uiteindelijk bepalen zij de koers van de lokale afdeling 

Delft met het laatste woord op de Algemene Leden Vergadering. Zij stellen de kandidaat-lijsttrekker, de 

kandidatenlijst en het verkiezingsprogramma vast. 

1.2. Fractie 
De fractie van ChristenUnie Delft bezet twee van de 39 raadszetels. Naast raadsleden mag elke fractie in 

Delft drie commissieleden benoemen. De fractie heeft een fractiesecretaris en een 

fractiepenningmeester. Tot op heden slaagt de fractie er steeds in volledig bemenst te zijn. 

We begonnen met het team: 

● Daniel van Holten, fractiesecretaris tot juni 2023; 

● Chiel de Groot, commissielid tot januari 2023; 

● Wimke Schuurmans, commissielid; 

● Geert-Jan Putmans, commissielid; 

● Yvonne van Dijk-Koelewijn, raadslid tot december 2023; 

● Bert van der Woerd, fractievoorzitter. 

We sloten het jaar af met het team 

● Jaap-Jan Rus, fractiesecretaris vanaf augustus 2023; 

● Chiel de Groot, fractiepenningmeester vanaf februari 2023; 

● Soraida Jansen-Windster, commissielid vanaf december 2023; 

● Wimke Schuurmans, commissielid; 

● Geert-Jan Putmans, commissielid; 

● Mirte van der Vlist, vanaf januari 2023 commissielid, vanaf december 2023 raadslid; 

● Bert van der Woerd, fractievoorzitter. 

Een goed opgezette en afgesproken organisatiestructuur stelt de fractie in staat om als fractie 

ChristenUnie Delft effectief samen te werken, de belangen van onze gemeenschap te behartigen en ons 

in te zetten voor de korte termijn en de lange termijn met inspiratie uit onze christelijke overtuigingen, 

binnen de verschillende raadscommissies die zich richten op Ruimte en Verkeer, Sociaal Domein en 

Wonen, en Economie, Financiën en Bestuur, en Rekening en Audit. 

● Fractievoorzitter Bert van der Woerd geeft leiding aan de fractie, coördineert samen met de 

fractiesecretaris de activiteiten van de fractie en vertegenwoordigt de ChristenUnie in de Delftse 

gemeenteraad. Zijn betrokkenheid lag vooral bij de raadscommissie Ruimte en Verkeer en de 

raadscommissie Economie, Financiën en Bestuur. Na de opvolging van raadslid Yvonne van Dijk-

Koelewijn door Mirte van der Vlist zal zijn aandacht worden verplaatst naar Economie, Financiën 

en Bestuur en deels Sociaal Domein en Wonen; 

● Raadslid Yvonne van Dijk-Koelewijn vertegenwoordigde de fractie als raadslid in de Delftse 

gemeenteraad tot 7 december. Haar betrokkenheid lag bij de raadscommissie Sociaal Domein 

en Wonen. Zij heeft het onderwerp Woonvisie helemaal af kunnen ronden tot aan de 

besluitvorming op 7 december 2023;; 

● Raadslid Mirte van der Vlist vertegenwoordigt de fractie als raadslid in de Delftse gemeenteraad 

vanaf 7 december, daarvoor als commissielid als opvolger van Chiel de Groot vanaf januari. Haar 

betrokkenheid ligt bij de raadscommissie Ruimte en Verkeer en de raadscommissie Rekening en 

Audit; 
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● Commissielid Geert-Jan Putmans verdeelt zijn aandacht over de raadscommissies Economie, 

Financiën en Bestuur en de raadscommissie Sociaal Domein en Wonen;  

● Commissielid Wimke Schuurmans richt zich op de commissie Sociaal Domein en Wonen en op 

de raadscommissie Economie Financiën en Bestuur v.w.b. het onderwerp cultuur; 

● Commissielid Soraida Jansen-Windster richt zich alleen op Raadscommissie Sociaal Domein en 

Wonen. 

● Fractiesecretaris Jaap Jan Rus (en eerder Daniel van Holten) is verantwoordelijk voor het 

administratieve beheer van de fractie. Hij zorgt ervoor dat vergaderingen worden voorbereid 

(agenda en verdelen van ingekomen stukken), vastgelegd, communicatie wordt gecoördineerd 

en informatie binnen de fractie wordt gedeeld. Ook is de fractiesecretaris verantwoordelijk voor 

de uitingen op social media (website, facebook, Instagram en X); 

● Chiel de Groot beheert als fractiepenningmeester de financiën van de fractie. Hij zorgt voor 

transparantie en verantwoording in het budgetbeheer. Hij werkt samen met de fractieleden om 

ervoor te zorgen dat financiële middelen op een verantwoorde manier worden ingezet. 

1.3. Wethouder 
In het dualistische stelsel in de lokale politiek is er een scheiding tussen de mensen die de regels maken 

(de gemeenteraad) en de mensen die ervoor zorgen dat die regels worden uitgevoerd (het college van 

burgemeester en wethouders). De gemeenteraad heeft de taak om het college te controleren en vragen 

te stellen. De burgemeester, die de raad voorzit, maakt meestal geen deel uit van het college van 

wethouders en heeft geen politieke rol. Dit systeem zorgt ervoor dat er duidelijke regels zijn over wie 

wat doet, en de gemeenteraad kan het college controleren om ervoor te zorgen dat alles goed verloopt. 

Het is anders dan het monistische stelsel (tot aan 2001), waarin de gemeenteraad zowel de regels maakt 

als ervoor zorgt dat ze worden uitgevoerd. 

Deze raadsperiode doet de ChristenUnie mee met de uitvoering en zit er een ChristenUnie wethouder in 

het college. De wethouder en de fractie opereren onafhankelijk van elkaar. De wethouder heeft toegang 

tot alle fractievergaderingen en mag de fractie gevraagd en ongevraagd adviseren over haar 

standpunten in lijn met het coalitieakkoord. De fractievoorzitter en de wethouder spreken elkaar 

regelmatig en ad hoc over politieke zaken in Delft om zo gevoel te houden van wat leeft binnen de 

fractie, binnen het college en het Delftse politieke krachtenveld.  

1.4. Bestuur 
De fractie handelt onafhankelijk van het bestuur. Het bestuur heeft een toezichthoudende functie op de 

fractie. De lokale bestuursvoorzitter en de fractievoorzitter voeren eventueel met de andere 

bestuursleden voortgangsgesprekken met de commissie- en raadsleden waarin het functioneren en de 

ontwikkeling van het commissie- en raadslid centraal staan. In deze gesprekken staan hun prestatie en 

ontwikkeling centraal. In 2023 zijn geen voortgangsgesprekken gevoerd.  

De fractie heeft in het najaar met het bestuur en de wethouder een fractiedag georganiseerd. Omdat de 

facilitator/trainer van ProDemos en CU opleidingsinstituut wegens een coronabesmetting af moest zien 

van zijn deelname, hebben we met behulp van zijn programma slechts een onderdeel gedaan. We 

hebben een missieverklaring gemaakt gebaseerd op onder andere de waarden, genade, liefde, 

heiligheid en hoop. Het onderdeel Delfts politiek krachtenveld komt voorjaar 2024 aan de orde. 
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2. Missieverklaring 
Een missieverklaring sluit aan bij de betrokkenheid van de fractie op de Delftse samenleving, focust op 

levensbehoeften van de huidige generatie zonder de levensbehoeften van latere generaties in gevaar te 

brengen en streeft naar sociale samenhang.  

1. Een missieverklaring geeft richting. Het biedt een duidelijke richting voor de fractie en de 

fractieleden. Het helpt om te definiëren waar de fractie voor staat en waar de fractie naartoe 

wil; 

2. Een missieverklaring inspireert. Een goed geformuleerde missie kan de fractie inspireren en 

motiveren. Het kan dienen als een bron van inspiratie voor fractieleden, leden, achterban en 

organisaties in Delft; 

3. Een missieverklaring zorgt voor doelgericht handelen. Het helpt bij het vaststellen van 

prioriteiten en het maken van keuzes. Het zorgt ervoor dat acties in lijn zijn met de 

overtuigingen en doelen zoals geformuleerd in het verkiezingsprogramma en het 

coalitieakkoord; 

4. Een missieverklaring levert begrip op. Het kan extern communiceren wat de fractie doet en 

waarom het belangrijk is. Het helpt anderen, zoals de Delftse samenleving en potentiële 

samenwerkingspartners, te begrijpen wat de fractie nastreeft; 

5. Tenslotte helpt het bij het evalueren van resultaten. Het biedt een meetlat om succes te 

beoordelen. Door regelmatig de missie te evalueren, kan de fractie beoordelen of ze op de 

goede weg is en waar eventuele aanpassingen nodig zijn. 

Een missieverklaring dient als een krachtig instrument om waarden als genade, liefde, heiligheid en 

hoop te belichamen en te communiceren. Het fungeert als een gids bij het nemen van beslissingen, het 

opstellen van moties, amendementen, het stellen van schriftelijke vragen en het maken van een 

initiatiefvoorstel gericht op het verbeteren van de Delftse samenleving. 

Op de fractiedag van 25 november is op basis van 10 individuele en persoonlijk missieverklaringen van 

fractieleden, bestuursleden en wethouder een gezamenlijk concept missieverklaring geschreven: 

"Wij zijn ChristenUnie Delft, toegewijd aan een christelijk-sociale politiek, geïnspireerd door het 

Evangelie. In verbinding met elke Delftenaar streven wij naar een sociaal, rechtvaardig en leefbaar Delft. 

Onze visie put kracht uit eerlijke verdeling, zorg voor de schepping, en het geloof in overvloed. Met 

hoopvolle politiek, naastenliefde, en vertrouwen in God, nemen wij verantwoordelijkheid voor alle 

inwoners. Onze missie is recht doen aan diversiteit, het bieden van een thuis voor elke inwoner, en het 

bevorderen van een betere wereld. Samen bouwen we aan een Delft waarin iedereen meetelt en de 

schepping wordt gekoesterd."  

Deze missieverklaring zal worden besproken op een algemene ledenvergadering en eventueel 

aangepast. 
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3. Verkiezingsprogramma en coalitieakkoord 
ChristenUnie Delft is met een verkiezingsprogramma ‘Recht doen aan elke inwoner’ de 

gemeenteraadsverkiezingen van 2022 ingegaan. Zij heeft hiermee twee van de 39 zetels behaald. De 

verkenning direct na de verkiezingsuitslag resulteerde in coalitievorming door de fracties STIP, D66, GL, 

PvdA en CU. Deze coalitie heeft een coalitieakkoord ‘Samen werken aan Delft’ opgeleverd op basis 

waarvan de gemeente Delft tot en met 2026 bestuurd wordt. Het is de eerste keer dat ChristenUnie 

Delft en haar voorgangers (GPV en RPF, al dan niet in combinatie met SGP) mee mag doen met een 

Delfts college. 

3.1. Het verkiezingsprogramma in 300 woorden. 
De ChristenUnie in Delft staat voor een transparante, betrouwbare en toegankelijke overheid, met 

weloverwogen besluitvorming die rekening houdt met zowel de meerderheid als de minderheid. 

Betrouwbaarheid komt voort uit zorgvuldige belangenafweging, heldere communicatie en het nakomen 

van beloften. De focus ligt op een goed bereikbare overheid met eenvoudige regels en prioriteit voor 

zorg. 

Veiligheid is een kernpunt, waarbij inwoners verantwoordelijkheid dragen. Dit omvat niet alleen 

bescherming tegen geweld, maar ook veiligheid op straat, op school en in huis. Burgerbetrokkenheid is 

cruciaal, met meldpunten voor overlast en criminaliteit. ChristenUnie Delft streeft naar nul 

verkeersslachtoffers in 2030, met maatregelen zoals 30km zones en infrastructurele ingrepen. 

ChristenUnie in Delft bevordert de energietransitie door samenwerking met inwoners, 

woningcorporaties en lokale groepen, met het Warmteplan als leidraad. Draagvlak en 

isolatiemaatregelen hebben prioriteit, evenals afvalinzameling gericht op hergebruik. Klimaatadaptatie 

omvat vergroening, waterbeheer en biodiversiteit, met aandacht voor luchtkwaliteit bij drukke wegen. 

Zorg voor elkaar staat centraal, met pleidooien voor effectieve zorgfinanciering vanuit het Rijk. De focus 

ligt op waardevolle ouderenzorg, voorkomen van dakloosheid, passende hulp voor kwetsbare groepen 

en een werkbare zorgsector. Inclusiviteit, participatie, gezonde leefstijl en preventie, vooral bij jongeren, 

zijn kernpunten voor een sterke samenleving. 

ChristenUnie Delft benadrukt het gezin als basis, ondersteunt het Tienpuntenplan voor betere 

Jeugdzorg, en pleit voor kwalitatief goed onderwijs. De partij wil een economie bevorderen die 

dienstbaar is aan mensen en kwaliteit van leven, met stimulering van lokale en regionale economie, 

ondersteuning van ondernemers en aandacht voor een vitale binnenstad. 

Met schaarste aan ruimte in Delft streeft ChristenUnie Delft naar een aangename stad door 

bescherming van parken en creatieve combinaties van groen en wonen. Mobiliteitsprioriteiten 

omvatten openbaar vervoer, fietsers/voetgangers en auto's met parkeerbeleid. De partij bevordert 

kunst, cultuur, sport en media als verrijkend voor de samenleving, met ondersteuning voor 

cultuurtoegankelijkheid, erfgoedbehoud en lokale journalistiek. 

3.2. Het coalitieakkoord in 300 woorden. 
De gemeente Delft, ruim 100.000 inwoners, streeft naar een hechtere gemeenschap door 

samenwerking met bewoners en bedrijven te bevorderen. Initiatieven worden aangemoedigd en de 

betrokkenheid reikt tot in de wijken, met speciale aandacht voor zichtbaarheid en bereikbaarheid voor 

individuele bewoners. Doelen omvatten contact met alle Delftenaren, het faciliteren van 

stadsinitiatieven, en het intensiveren van de betrokkenheid van bewoners bij stadsontwikkeling met 

nadruk op sociale aspecten en de energietransitie. 
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Gelijke kansen vormen een centraal thema, waarbij Delft werkt aan armoedebestrijding, verbeterd 

onderwijs, werkgelegenheid, en algemene leefbaarheid. Diversiteit en inclusie zijn speerpunten, met 

initiatieven gericht op het voorkomen van kansenongelijkheid bij kinderen, ondersteuning van gezinnen 

in armoede, aanpakken van jeugdcriminaliteit, en bevordering van inclusiviteit op de arbeidsmarkt. 

Op de woningmarkt staat Delft voor uitdagingen, met een tekort aan betaalbare woningen. De stad 

ambieert een evenwichtige mix van sociale en koopwoningen, met speciale aandacht voor 

studentenhuisvesting en ouderenwoningen. Maatregelen omvatten opkoopbescherming, onderzoek 

naar erfpacht, en ondersteuning van huurders via een huurteam, met nadruk op ouderenbegeleiding en 

collectieve voorzieningen. 

Delft streeft naar een gezonde en veilige stad, met focus op preventie en ontmoeting. Dit omvat het 

verminderen van gezondheidsverschillen, het bevorderen van welzijn bij jongeren en ondersteuning 

voor ouderen. Prioriteiten zijn verkeersveiligheid, een gezonde fysieke leefomgeving, en acceptatie en 

veiligheid voor LHBTI+. 

Duurzaamheid is een centraal doel, met concrete stappen om klimaatverandering aan te pakken. Delft 

wil in 2050 klimaatneutraal zijn, betrekt bewoners, stimuleert circulair denken, en bevordert duurzame 

mobiliteit. In economisch opzicht ligt de focus op innovatie, technologie en toerisme, met doelen voor 

banengroei, groene bloei, en ruimte voor bedrijvigheid. 

Financiële uitdagingen en onzekerheden worden erkend, met de nadruk op verantwoord investeren, 

samenwerking met andere overheden, en het verkennen van diverse inkomstenbronnen. Het college 

overweegt onder andere het verantwoord verhogen van de stadsschuld, met als doel de stad financieel 

gezond te houden en urgente maatregelen te nemen. 

ChristenUnie Delft ondersteunt dit collegeprogramma van harte, waarbij de wijsheid van de minderheid 

wordt gebruikt om plannen beter te maken.    
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4. Lokaal politiek krachtenveld 
Het politiek krachtenveld is nog onvoldoende in kaart gebracht. Dit zal worden gedaan op een fractiedag 

in het voorjaar van 2024. De volgende vragen zullen dan worden behandeld: 

● Hoe kijkt men naar de CU? Wat ziet men dan? 

● Wat karakteriseert de CU, volgens anderen? 

● Wie vindt de CU? Wie niet? 

● Wie zijn bondgenoten van de CU? Welke onverwachte bondgenoten heeft de CU? 

● Wie zijn de vijanden van de CU? 

● Wat wordt de CU gegund? Of wat niet? 

4.1. Fracties in de gemeenteraad 
De Delftse gemeenteraad kent elf fracties. 

1. STIP, zes zetels; 

2. GroenLinks, zes zetels; 

3. D66, zes zetels; 

4. Hart voor Delft, vijf zetels; 

5. VVD, drie zetels; 

6. PvdA, drie zetels; 

7. SP, twee zetels; 

8. CDA, twee zetels; 

9. Onafhankelijk Delft. twee zetels; 

10. ChristenUnie, twee zetels; 

11. Volt, twee zetels. 

4.2. College 
1. Marja van Bijsterveldt, burgemeester, Veiligheid en Regio; 

 
2. Maaike Zwart, wethouder, Duurzaamheid, Werk en Inkomen en Economie; 

 
3. Martina Huijsmans, wethouder, Financiën, Ruimtelijke Ordening en Mobiliteit; 

 
4. Frank van Vliet, wethouder, Klimaat, Cultuur en Openbare Ruimte; 
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5. Karin Schrederhof, wethouder, Wonen, Zorg, Onderwijs en Sport; 

 
6. Joëlle Gooijer, wethouder Jeugd, Ouderen en Armoede. (En per 2024 ook onderwijs) 

 

4.3. Organisaties in de gemeente 
Een voorlopige willekeurige opsomming ter voorbereiding op de fractiedag over het krachtenveld in 

Delft. 

1. Participe; 

2. Delft voor Elkaar; 

3. Bewonersverenigingen; 

4. Bedrijvenverenigingen; 

5. Winkeliersverenigingen; 

6. Klimaatmaat; 

7. Werkse!; 

8. Avalex; 

9. Delft Support; 

10. Omroep Delft/West; 

11. Parkeren Delft; 

12. Ondernemersfonds Delft; 

13. Studentenverenigingen; 

14. Sportverenigingen; 

15. The Mall; 

16. De Border, Stichting Welbevinden; 

17. Kerken, synagoge, moskeeën en andere gebedshuizen; 

18. Koninklijke Horeca; 

19. Stichting Centrum Management Delft; 

20. Platform Bezoekerseconomie; 

21. Delft marketing; 

22. Jessehof Interkerkelijk Diaconaal Centrum Delft; 

23. De Papaver; 

24. Deelstroom Delft; 

25. Cultuurtafel; 

26. Theaters; 

27. Buurtcentra; 

28. Stunt; 

29. …… 
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5. Portefeuilleverdeling en raadswerkgroepen 
De verdeling van onderwerpen onder fractieleden is vanwege de nieuwe samenstelling vanaf 7 

december gewijzigd. 

5.1. Portefeuilleverdeling 
EFB   Was  Wordt  Raad  RV     Wordt  Raad  

Cultuur  Wimke  Wimke  Bert  Afvalbeleid   Mirte   Mirte  Mirte  

Veiligheid  Bert  Bert  Bert  Beheer openbare 
ruimte   

Bert  Mirte  Mirte  

Toerisme  Wimke  Wimke  Mirte  Binnenstad   Bert  
  

Mirte  Mirte  

Financiën  Mirte  Mirte  Mirte  Dierenwelzijn en 
biodiversiteit   

Mirte  Mirte  Mirte  

Bestuur (interne 
bedrijfsvoering)  

Yvonne  Bert  Bert  Duurzaamheid   Mirte  Mirte  Mirte  

Economie  Yvonne  Wimke  Mirte  Deelnemingen   Bert   Bert  Mirte/Bert  

Openbare orde en 
toezicht  

Bert  Bert  Bert  Erfgoed   Bert  Wimke  Bert  

          Energietransitie   Mirte  Mirte  Mirte  

SDW         Groen   Bert  Bert  Bert  

Jeugd  Yvonne  Soraida/Wimke  Bert  Openbare orde en 
toezicht   

Bert  Bert  Bert  

Volksgezondheid en 
zorg  

Yvonne  Wimke  Bert  Ruimtelijke ordening   Mirte  Mirte  Mirte  

Wonen  Yvonne  Soraida/ Bert  Bert  Stedelijke 
vernieuwing   

Bert  Mirte  Mirte  

Arbeid en inkomen  Wimke  Wimke  Bert  Vergunningen   Mirte  Mirte  Mirte  

Integratie en 
inburgering  

Yvonne  Soraida  Bert  Verkeer en vervoer   Bert  Bert  Bert  

Onderwijs  Yvonne  Soraida/ GJ  Bert            

Armoedebeleid  Yvonne  Soraida/Wimke  Bert  R&A         

Sport  Wimke  Wimke  Bert  Alles   Mirte  Mirte    

 

5.2. Raadswerkgroepen 
Naam Raadswerkgroep  Wie  Wanneer  

Werkgroep Energietransitie  Mirte  Maandag 18:30, 1x6 weken  

Werkgroep Leefomgeving  Bert  Maandag 18:30, 1x6 weken  

Werkgroep Sociaal Domein  Wimke  Maandag 18:30, 1x6 weken 

Werkgroep Prinsenhof  agendalid Maandag 18:30, 1x6 weken 
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6. Vergaderingen, amendementen, moties, schriftelijke vragen, 
initiatiefvoorstellen en werkbezoeken 

In totaal heeft de fractie meegedaan aan 142 vergaderingen, bijeenkomsten of overleggen afgaand op 

de kalender 2023 op het RaadsInformatieSysteem (RIS). 

6.1. Vergaderingen 
De vergaderingen of bijeenkomsten waar de fractieleden aan meedoen zijn fractievergaderingen, 

commissievergaderingen, raadsvergaderingen, beeldvormende bijeenkomsten, raadswerkgroepen, 

informatiebijeenkomsten, kennismakingsbijeenkomsten, fractievoorzittersoverleggen, een 

openingsavond, een raads weekend, tafeltjesavonden, wijkbezoeken en inwerkavonden voor nieuwe 

commissie- en raadsleden. Enkele dagen voorafgaand aan elke raadsvergadering komen de 

fractievoorzitters van coalitiepartijen en wethouder bij elkaar om vast te stellen of aangekondigde 

moties en amendementen van alle fracties al dan niet strijdig zijn met het coalitieakkoord of 

onvoldoende financiële dekking hebben. Als ze strijdig zijn met het coalitieakkoord en/of onvoldoende 

dekking hebben, wordt afgestemd niet voor te stemmen.  

Fractievergaderingen 

Het aantal fractievergaderingen was 20. Op een fractievergadering worden de commissie- en 

raadsvergaderingen voorbereid. Behandeladviezen van de ingekomen stukken van de raad worden 

beoordeeld en eventueel gewijzigd, bijvoorbeeld van ‘voor kennisgeving aannemen’ naar ‘het college 

vragen om een reactie met een kopie naar de raad’. De woordvoerders van de te bespreken 

onderwerpen vragen terugkoppeling over hun bijdragen. De fractie heeft een eigen fractiekamer op het 

stadhuis. Deze is te klein voor de reguliere fractievergaderingen. De fractie vergadert gemiddeld eens 

per twee weken op het stadskantoor en eenmaal per kwartaal bij een organisatie in de gemeente. De 

fractie spreekt dan een uur met die organisatie over de invulling van hun behoeften. 

Commissievergaderingen 

Het aantal commissievergaderingen was 37. Een commissievergadering is een bijeenkomst waarin 

specifieke onderwerpen zijn geagendeerd en worden besproken en onderzocht voordat deze naar de 

voltallige raad gaan voor besluitvorming. Er zijn vijf soorten commissievergaderingen: 

● Commissievergaderingen Sociaal Domein en Wonen, aantal gehouden is acht; 

● Commissievergaderingen Economie, Bestuur en Financiën, aantal gehouden is negen; 

● Commissievergaderingen Ruimte en Verkeer, aantal gehouden is acht; 

● Commissievergaderingen Rekening en Audit, aantal gehouden is acht; 

● Commissievergaderingen Algemeen, aantal gehouden is vier. 

Raadsvergaderingen 

Het aantal raadsvergaderingen was tien. Een raadsvergadering van de gemeente Delft is een formele 

bijeenkomst waarin de leden van de gemeenteraad beslissingen nemen over voorgestelde 

beleidsmaatregelen, verordeningen en andere belangrijke aangelegenheden voor de gemeente. Tijdens 

deze vergaderingen worden besluiten genomen over zaken die van invloed zijn op de gemeenschap. 

Raadsleden hebben hier de mogelijkheid om standpunten in te nemen, voorstellen te doen, en te 

stemmen over kwesties die van belang zijn voor de gemeente Delft. Deze vergaderingen zijn van groot 

belang voor de lokale democratie en betrokkenheid van de gemeenschap, waarbij verschillende 

politieke partijen en individuele raadsleden hun stem laten horen en beslissingen nemen die de koers 

van de gemeente bepalen. 



 

12 
 

Beeldvormende bijeenkomsten 

Het aantal beeldvormende bijeenkomsten was dertig. Beeldvormende bijeenkomsten zijn vergaderingen 

waarin de commissie- en raadsleden zich informeren en inzicht krijgen in onderwerpen voordat ze tot 

oordeelsvorming en besluitvorming overgaan. In deze bijeenkomsten staat het vormen van een beeld 

over complexe vraagstukken centraal. Het doel van beeldvormende bijeenkomsten is het vergaren van 

kennis en het bespreken van verschillende perspectieven op een onderwerp. Tijdens deze 

bijeenkomsten kunnen commissie- en raadsleden en betrokkenen informatie uitwisselen, experts 

raadplegen en debatteren over relevante kwesties. Dit proces draagt bij aan een beter begrip van de 

problematiek en bereidt de raadsleden voor op de uiteindelijke oordeelsvorming en besluitvorming in 

formele commissie- en raadsvergaderingen. 

Aantal beeldvormende bijeenkomsten: 

● Commissie SDW: dertien; 

● Commissie EFB: tien; 

● Commissie RV: acht. 

De drie bijeenkomsten over het rapport Delfts slavernijverleden, aanbieden van het onderzoeksrapport, 

de bijeenkomst bespreking van dat rapport en de reactie van het college waarin zij excuses aan 

nabestaanden van tot-slaaf-gemaakten en de stad aan heeft geboden zijn opgeteld bij de 

beeldvormende bijeenkomsten van de commissie SDW.  

Raadswerkgroepen 

Het aantal bijeenkomsten van raadswerkgroepen was 29. Raadswerkgroepen zijn overleggen bestaande 

uit commissie- en raadsleden die zich richten op specifieke onderwerpen of thema's. Deze werkgroepen 

zijn opgezet om onderzoek te doen, aanbevelingen te formuleren of beleidsvoorstellen te ontwikkelen 

op een specifiek terrein. 

● Raadswerkgroep Sociaal Domein, aantal gehouden is zes; 

● Raadswerkgroep Energietransitie, aantal gehouden is zeven; 

● Raadswerkgroep Omgevingswet, veranderd in Leefomgeving, aantal gehouden is zeven; 

● Raadswerkgroep Prinsenhof, aantal gehouden is vijf; 

● Ad hoc Raadswerkgroep Leesbare begroting, aantal gehouden is drie; 

● Ad hoc raadswerkgroep Cultuur, aantal gehouden is een. 

Informatiebijeenkomsten en kennismakingsbijeenkomsten 

Het aantal informatie- en kennismakingsbijeenkomsten was drie. Voor specifieke onderwerpen worden 

er informatie- en kennismakingsbijeenkomsten door de griffie georganiseerd. 

● Informatiebijeenkomst Beschermd Wonen en Maatschappelijke Opvang: aantal gehouden is 

een; 

● Kennismakingsbijeenkomsten Jeugdhulp Haaglanden en College van Bestuur TU Delft: aantal 

gehouden is twee. 

Wijkbezoeken 

Het aantal wijkbezoeken was drie. Commissie- en raadsleden zijn op bezoek geweest in de wijken 

Buitenhof en Wippolder. 

● Kijk in de Wijk, aantal gehouden was twee, Buitenhof en Wippolder; 

● Fietsrondrit met de Adviescommissie OmgevingsKwaliteit v/h welstandcommissie was een. 
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Fractievoorzittersoverleggen 

Het aantal fractievoorzittersoverleggen was vier. Het doel van deze overleggen is om informatie uit te 

wisselen, standpunten te bespreken, en de gang van zaken binnen de raad te coördineren. Tijdens 

fractievoorzittersoverleggen kunnen de fractievoorzitters en de burgemeester strategieën bespreken, 

afspraken maken over de agendapunten voor komende raadsvergaderingen en elkaar informeren over 

ontwikkelingen binnen de gemeente. Het is een gelegenheid voor samenwerking en afstemming tussen 

de verschillende politieke partijen die in de raad vertegenwoordigd zijn. Voorafgaand aan elke 

raadsvergadering overleggen de fractievoorzitters, de griffier en de burgemeester als voorzitter van de 

raad over de orde van de vergadering. Deze orde is een week voorafgaand aan de raadsvergadering 

vastgesteld door het Presidium. In het Presidium hebben zitting de griffier, voorzitters en vicevoorzitters 

van de commissies en de raad. Deze korte fractievoorzittersoverleggen en de vergaderingen van het 

Presidium zijn in dit jaarverslag qua aantallen niet meegenomen. 

Raadsweekend 

Elk voorjaar gaan commissie-, raadsleden, het college en het managementteam van de gemeentelijke 

organisatie een kort weekend weg om specifieke onderwerpen te bespreken en elkaar beter te leren 

kennen. De onderwerpen van het raadsweekend 2023 waren: 

● Lezing en bespreking ‘Nooit meer doen alsof: een nieuwe kijk op samenwerking’, verzorgt door 

Aukje Nauta, bijzonder hoogleraar Universiteit Leiden; 

● Presentatie over de plannen voor de besteding van de diverse toegekende subsidies en de 

toelating tot het nationaal programma Leefbaarheid en Veiligheid door het managementteam 

van het ambtenarenapparaat; 

● Reflectie op het eerste jaar van de gemeenteraad in haar nieuwe samenstelling met het oog op 

mogelijke ontwikkelpotentie voor de komende drie jaar en de samenwerking onderling en met 

het college, onder externe begeleiding van Erwin van de Pol (RijnConsult). 

Tafeltjesavonden 

Het aantal tafeltjesavonden is altijd twee, één voorafgaand aan de behandeling van de kadernota en 

één voorafgaand aan de behandeling van de begroting in de commissie Algemeen. Tijdens zo’n avond 

kunnen commissie- en raadsleden technische (is niet politieke) vragen stellen over de kadernota en 

begroting aan ambtenaren. Het doel is de kadernota en de begroting goed te begrijpen in verband met 

de voorbereidingen op de debatten in de commissie Algemeen en in de raadsvergadering. 

Openingsavond politiek seizoen 

In augustus wordt het politiek seizoen gezamenlijk geopend. Deze keer was dat bij Knus in het Delftse 

Hout. Het onderwerp was een lezing van Koos van Dijken, onderzoeker bij Platform 31., een kennis- en 

netwerkorganisatie voor steden en regio’s. In 2022 bekeek deze organisatie stedelijke trends en 

opgaven voor de G40 (netwerk van 40 grootste steden) en de M50 (netwerk van 50 middelgrote 

gemeenten). De titel van dit onderzoek is ‘Herstel en perspectief in tijden van transitie’. Koos van Dijken 

vertaalde deze trends en opgaven naar Delft: is Delft bijvoorbeeld wel zo arm in vergelijking met andere 

steden of maakt Delft wel stappen in de duurzaamheidstransitie? 

Inwerkavonden nieuwe commissie- en raadsleden 

De griffie heeft een paar inwerkavonden georganiseerd voor nieuwe commissie- en raadsleden. 

Procedures en werkwijzen van de commissie en de raad werden toegelicht en hoe de griffie hierin 

ondersteunt. 
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6.2. Amendementen en moties 
Een amendement is een voorstel tot wijziging van een verordening, regelgeving of ander officieel 

document dat ter goedkeuring als voorstel naar de raad wordt gestuurd. 

Een motie is een formeel voorstel dat wordt ingediend voorafgaand of tijdens een raadsvergadering. Het 

is een geschreven verklaring waarin een specifieke actie wordt voorgesteld, een standpunt wordt 

ingenomen of een bepaalde kwestie aan de orde wordt gesteld. Moties worden vaak gebruikt om een 

breed scala aan zaken aan te pakken, van het uiten van steun voor een bepaald beleid tot het 

veroordelen van bepaalde acties. 

Alleen raadsleden aanwezig op de raadsvergadering kunnen amendementen en moties indienen. 

Onderstaande grafiek geeft een overzicht van moties en amendementen die leden van de CU fractie als 

eerste hebben ingediend of hebben mee ingediend. Amendementen en moties die de CU niet (mee) 

hebben ingediend zijn niet verwerkt in dit jaarverslag. 

 

Overzicht van ingediende amendementen en moties 

 

9 maart 

● Amendement - Aandacht voor Europese samenwerking, Volt, GL, CU, STIP, PvdA, D66, 

aangenomen; 

● Amendement - Aandacht voor de ontwikkeling van (sleutel)technologieën, Volt, GL, CU, STIP, 

PvdA, aangenomen; 

● Amendement - Een duidelijker economisch profiel voor de MRDH, Volt, GL, CU, CDA, PvdA, 

aangenomen; 

● Amendement - Brede welvaart als vertrekpunt voor de MRDH, Volt, GL, CU, CDA, PvdA, HvD, 

aangenomen; 

● Motie - Stel paal en perk aan partnergeweld, PvdA, VVD, GL, CDA, D66, SP, CU, Hvd, OD, 

aangenomen; 

● Motie - Openbaar vervoer in Delftzicht en Leeuw & Stein, CDA, CU, HvD, ingetrokken; 

● Motie - Verkeersveiligheid bestelbussen en vrachtwagens Panjolocatie verbeteren, VVD, CDA, 

CU, verworpen; 

● Motie - Spreiding verkeer in en uit Panjo, CDA, VVD, CU, HvD, verworpen; 

● Motie - co-creatie met inwoners naar een inclusief Delft, CU, VVD, STIP, CDA, HvD, GL, PvdA, 

D66, OD, Volt, aangenomen. 
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4 april 

● Amendement - (Minimale) doelstellingen en uittreedprocedure Verbonden Partijen, CDA, CU, 

PvdA, SP, VVD, HvD, OD, ingetrokken; 

● Amendement - Leefbaarheid Kabelsdistrict, SP, HvD, CU, CDA, aangenomen; 

● Motie - sociaal beeldkwaliteitsplan Kabeldistrict Delft, CU, CDA, SP, HvD, GL, VVD, aangenomen; 

● Motie - Geen people-mover in plan Gelatinebrug, CDA, OD, CU, verworpen; 

● Motie - Verkenning renovatie Rietveld, CDA, CU, STIP, ingetrokken; 

● Motie - Zekerheid in tijdelijkheid, STIP, CU, GL, ingetrokken. 

16 mei 

● Motie - Een stimulans voor stadstuinieren, STIP, VOLT, GL, D66, OD, SP, CU, CDA, aangenomen; 

● Motie van afkeuring handelswijze TU Delft en MRDH-dienstregeling tramlijn 19, CDA, CU, HvD, 

SP, STIP, OD, aangenomen; 

● Motie - Verbeterde busdienstregeling Campus Zuid. CDA, CU, SP, STIP, OD, aangenomen; 

● Motie - Verlenging Tram 19 naar Campus Zuid, CDA, CU, SP, STIP, OD, aangenomen. 

15 juni 

● Motie - Oud en nieuw een feest voor iedereen, GL, CU, STIP, D66, aangenomen; 

● Motie - Waardeer kerken, andere gebedshuizen en diaconale organisaties bij 

armoedebestrijding, CDA, CU, ingetrokken. 

6 juli 

● Motie - Nachtelijke verlichting omlaag, STIP, Volt, CU, CDA, OD, ingetrokken; 

● Motie - Vergroen en verfris het Busplein, D66, PvdA, CU, OD, ingetrokken. 

12 september 

● Amendement- Ruimtelijke verbeelding bestemmingsplan Pleysierschool en ISK zuidelijke en 

westelijke grens, CU, CDA, verworpen; 

● Amendement - Ruimtelijke verbeelding bestemmingsplan Pleysierschool en ISK zuidelijke grens, 

CU, CDA, verworpen; 

● Motie - lnzage in (financiële) gevolgen uitstel of afkeuring bestemmingsplan, CDA, CU, 

verworpen; 

● Motie - Het gezin aan zet, CU, CDA, PvdA, STIP, ingetrokken; 

● Motie - Maak werk van alternatieve manieren om woonruimte te verdelen. STIP, CU, D66, OD, 

PvdA, Volt, aangenomen; 

● Motie - Maak werk van woningdelen, STIP, CU, D66, OD, PvdA, GL, Volt, aangenomen; 

2 november 

● Motie - Maak de belofte voor gedeelde studentenwoningen waar, STIP, CU, D66, GL, PvdA, Volt, 

aangenomen. 

7 december 

● Amendement - Het belang van onzelfstandig wonen, CU, STIP, GL, Volt, PvdA, aangenomen; 

● Amendement - Schat collectief wonen op waarde, Volt, GL, STIP, CU, CDA, PvdA, aangenomen; 

● Amendement - Passende woonwensen i.p.v. kwetsbare groepen, Volt, GL, CU, CDA, PvdA, 

aangenomen; 

● Motie - Transformatorstation niet alleen mooi vanuit het vliegtuig, D66, CU, GL, VVD, OD, Volt, 

PvdA, aangenomen; 

● Motie - Maak een Mobiliteitsagenda met bewoners en andere belanghebbenden, VVD, CDA, CU, 

OD, Volt, HvD, SP, ingetrokken; 

● Motie - Geef mensen met een beperking de ruimte, CU, PvdA, VVD, CDA, ingetrokken. 
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6.3. Schriftelijke vragen 
Het indienen van schriftelijke vragen is een instrument dat commissie- en raadsleden kunnen gebruiken 

om informatie te verkrijgen en discussies te initiëren. Het doel van het indienen van schriftelijke vragen 

is om meer duidelijkheid te krijgen over specifieke onderwerpen, om problemen aan te kaarten of om 

het standpunt van het stadsbestuur te achterhalen. Het college is dan verplicht om binnen een termijn 

van zes weken schriftelijk te antwoorden. Dit proces biedt transparantie en stelt commissie- en 

raadsleden in staat om actief deel te nemen aan het bestuur en toezicht te houden op het lokale beleid. 

CU heeft de volgende schriftelijke vragen ingediend: 

1. Aanvullende schriftelijke vragen CO2 Monitor, samen met PvdA. In de CO2 monitor wordt 

duidelijk gemaakt wat de uitstoot van CO2 binnen de gemeentegrenzen van Delft is; 

2. Over betrokkenheid van kerken en diaconale organisaties bij de bestrijding van armoede en 

schulden, samen met CDA; 

3. Over weer weghalen van bouwtoezicht deskundigheid bij de overheid: privatiseringsverdriet; 

4. Over ruimte maken voor kerken n.a.v. vragen van Tweede Kamerleden Don Ceder, en Pieter 

Grinwis, samen met CDA; 

5. Over het toestaan van kabelgoten voor laadkabels in Delft, samen met PvdA en STIP; 

6. Over loslaten verplichte zoekperiode voor jongeren tot 27 jaar om een opleiding te vinden 

alvorens een uitkering aan te vragen n.a.v. een rapport van de Nationale Ombudsman, samen 

met CDA; 

7. Over rooien van bomen nabij het Westplantsoen, omdat de riolering in de straat wordt 

vervangen; 

8. N.a.v. verdwijnen van een slagerij/buurthuis in de C. Fockstraat na 105 jaar; 

9. Over afhankelijkheden in subsidie voor de metropolitane fietsroute Rotterdam-Delft, samen 

met VVD, CDA en OD.  

6.4. Initiatiefvoorstellen 
CU heeft in 2023 geen initiatiefvoorstel ingediend. 

6.5. Werkbezoeken 
In 2023 heeft de fractie en hebben individuele fractieleden werkbezoeken gebracht aan: 

● Kinderboerderij Tanthof; 

● Werkse!; 

● Theater De Veste; 

● Jessehof Interkerkelijk Diaconaal Centrum Delft; 

● Stichting Stunt; 

● Theater Rietveld; 

● Lijm & Cultuur. 
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7. Fractiefinanciën 
De fractievergoeding voor de CU bedraagt €4.160 over 2022 (de accountantscontrole valt in het midden 

van het jaar). De omvang van de reserve mag niet groter zijn dan de bijdrage die de fractie in het 

betreffende jaar toekwam. Het meerdere niet bestede geld wordt door de fractie teruggestort in de 

gemeentekas. Er is in 2023 € 6.422 teruggestort. 

 

De € 1.970 zijn besteed aan 

● AD Nieuwsmedia, digitaal abonnement; 

● Kosten betalingsverkeer; 

● Fractieworkshop; 

● Vergoeding fractiesecretaris. 

 


