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Amendement Eerlijk betalen voor Cultuur soe [) g ) teno +l • O. .­ 
De gemeenteraad van Delft, in vergadering bijeen op 18 november 2021 ter bespreking van het 
agenda punt Cultuurkader Delft 2021-2030 

Besi u it: 

• Het Cultuurkader Delft 2021-2030 vast te stellen met de volgende wijziging in de ta bel 
Aanpak, speerpunten uitvoering programmalijn Meedoen met Cultuur op pagina 17 

De tabel was: 

2021-2024 
' ... Aanpak Output Basis/ambitie/inzet Beschikbaarheid 

corona middelen ----- ... Kennisdeling en plan van Ontsluiten van Basis (kennisdeling) Kennisdeling is 
aanpak met op termijn de kennis codes Ambitie binnen bestaande 
toepassing van onder Toepassen Codes (toepassing) middelen mogelijk. 
meer de Code Diversiteit Voor de toepassing is 
en de Fair Practice Code nag geen budget. 

... . .. ... ... ... 

De tabel wordt: 

2021-2024 
... Aanpak Output Basis/ambitie/inzet Beschikbaarheid 

corona middelen ----- ... Kennisdeling en plan van Ontsluiten van Basis (kennisdeling) Kennisdeling is 
aanpak van onder meer kennis codes. binnen bestaande 
de Code Diversiteit en de Onderzoek vindt middelen mogelijk. 
Fair Practice Code plaats in 2022. 

De toepassing van de Fair Toepassen Codes. Basis (toepassing) Op basis van 
Practice Code verkenning beslist 

raad vanaf 2023 
over 
beschikbaarstelling 
budget (Kosten van 
toepassing FPC 
hangende het 
onderzoek nag 
onbekend . 

... ... ... ... ... 

En de implicati es van deze wijziging worden ook doorgevoerd in de ta bel financiële 
onderbouwing in de bijlage van het cultuurkader. 



Toelichting: 

De Fair Practice Code (FPC) is een gedragscode in de kunst, cultuur en creatieve industrie die onder 
andere waarborgt dat de sector haar medewerkers en zzp'ers eerlijk betaalt.1 Oak kijkt de code naar 
een gezonde bala ns tussen betaalde en onbetaalde krachten bij organisaties. Daarin laat het genoeg 
ruimte voor enthousiastelingen die zieh vrijwillig willen inzetten voor een initiatief. Op dit moment 
wordt de FPC in Delft niet averai toegepast. 

In het cultuurkader staat naleving van de Fair Practice Code in het Amibitie-scenario. Mensen in de 
culture le sector verdienen het om net als ieder and er eerlijk betaald te worden voor het werk dat zij 
leveren. Eerlijke naleving van de FPC zou dan oak een basisvoorwaarde moeten zijn, niet een 
ambitie. 

Het college is al van plan te onderzoeken wat de effecten zijn van toepassing en naleving van de FPC. 
Dit onderzoek staat gepland in 2022. De effecten van naleving zijn dus niet bekend voor de beoogde 
vaststelling van het cultuurkader. Maar met het cultuurkader stellen we het cultuurbeleid tot 2030 
vast. De belangrijkste uitgangspunten moeten daar dus goed in staan. lndieners vinden eerlijk 
beta len voor cultuur een onmisbaar uitgangspunt. Daarom zetten we naleving nu al bij Basis op Orde. 
Wanneer de effecten bekend zijn moeten we overgaan tot (eventueel gefaseerde) toepassing van de 
FPC in Delft. De raad stelt daarvoor vanaf 2023 de bijbehorende middelen beschikbaar, die volgen uit 
het onderzoek. 
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1 Zie fairpracticecode.nl voor alle andere elementen van de code. 


